
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Über uns 

Kommunale Aufgaben sind durch ihre zahlreichen internen und externen Schnittstellen komplex. Um zu diesen 
Aufgaben angepasste Lösungen entwickeln zu können, arbeiten wir im Team mit Fachkolleginnen und -kollegen, 
die die notwendige Kompetenz und Erfahrungen mitbringen.  
Zu unserem Team gehören Kolleginnen und Kollegen verschiedenster Fachrichtungen wie beispielsweise Recht, 
Betriebswirtschaftslehre, Ingenieurwesen, Personalorganisation und Natur- und Umweltbereichen.  
 
In unserem Aufgabenbereich Organisation & Personal suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt Teamverstärkung. 

 Werden Sie Teil unseres Teams! 

Entfalten Sie Ihr Potenzial bei: Diese Qualitäten bringen Sie mit:

 Übernahme von Projekten mit organisatorischen, 
personellen oder technischen Fragestellungen der 
Städte und Gemeinden  

 Aufbereitung von aktuellen und zukünftigen 
kommunalen Themen 

 Organisations- und 
Wirtschaftlichkeitsuntersuchungen 

 Personalbemessung mit Schwerpunkten im Bereich 
Kläranlagen und Abwassernetz 

 Durchführung von Workshops oder Interviews, 
sowohl digital als auch in Präsenz 

 Gewässerschutzberatung 

 

 

 Ein Abgeschlossenes Hochschulstudium der 
Abwassertechnik, Siedlungswasserwirtschaft, 
Umwelttechnik oder vergleichbar  

 Sehr gute MS-Office-Kenntnisse 

 Eine strukturierte, engagierte, ergebnisorientierte 
Arbeitsweise mit schriftlich und mündlich sicherem 
Auftreten 

 Die Bereitschaft zu Dienstreisen in NRW  
(Führerschein Kl. B für unseren Dienstfahrzeugpool)  

 Wünschenswert sind Erfahrungen in der 
Projektleitung sowie im kommunalen Bereich, 
inbesondere Kenntnisse in kommunalen 
Verwaltungsstrukturen 

 Das können Sie von uns erwarten:

 Ein unbefristetes und sicheres Arbeitsverhältnis 

 Gesunde Work-Life-Balance durch flexible 
Arbeitszeiten und der Möglichkeit zum mobilen 
Arbeiten mit Vereinbarkeit von Familie, Beruf und 
Pflege 

 Betriebliche Altersvorsorge 

 Job-Rad-Leasing 

 Teamevents 

 Umfangreiche Weiterbildungsmöglichkeiten 

 Zuschuss zum Deutschlandticket 

 Mitarbeiterrabatte (Corporate Benefits) 

 

            Ingenieur/in für die kommunale Beratung (m/w/d) 

www.KommunalAgentur.NRW 

 Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung mit Gehaltsvorstellung an 

Karriere@KommunalAgentur.NRW 
 

http://www.kommunalagentur.nrw/

