Berater/-in flir Ausschreibungsverfahren (m/w/d) gesucht!

Uber uns

Kommunale Aufgaben sind haufig durch ihre zahlreichen internen und externen Schnittstellen komplex. Deshalb
brauchen individuelle Lésungen interdisziplinare Kompetenz und Erfahrung. Diese bringen unsere Mitarbeitenden
mit. Zu unserem Team gehdren Kolleginnen und Kollegen mit Ausbildungen in verschiedenen Fachrichtungen wie
der Rechtswissenschaft, Betriebswirtschaft, Ingenieurswissenschaft, Personalorganisation, Natur- und
Umweltwissenschaften und der Informationstechnik.

Werden Sie Teil unseres Teams!

Entfalten Sie Ihr Potenzial bei: Diese Qualitaten bringen Sie mit:

Schriftliche und telefonische Beratung der Stadte
und Gemeinden in den folgenden Bereichen:

Abgeschlossene Berufsausbildung in einem fiir die
Tatigkeit forderlichen Beruf, z. B. Gebaudereinigung
(Geselle, Fachwirt/-in Reinigung und Hygiene-
management), Okotrophologie, eine
aussagekraftige Weiterbildung oder einschlagige
Berufserfahrung

0 Gebaudereinigung
o Verpflegungsleistungen

(Einstieg in die) Projektleitung

Erstellen von Ausschreibungsunterlagen und
Leistungsverzeichnissen

Zusammenarbeit mit den Stadten und Gemeinden in
Vergabeverfahren

Unterstiitzung bei der Durchfiihrung von
Schulungen, Seminaren und
Erfahrungsaustauschen

Das kdnnen Sie von uns erwarten:

Unbefristetes und sicheres Arbeitsverhaltnis

Gesunde Work-Life-Balance durch flexible
Arbeitszeiten und die Moglichkeit mobil zu arbeiten

Betriebliche Altersvorsorge

Job-Rad-Leasing

» Jetzt bewerben!

Gute Kenntnisse von MS-Office Anwendungen

Strukturierte, engagierte sowie ergebnisorientierte
Arbeitsweise mit schriftlich und mundlich sicherem
Auftreten

Kommunikationsstarke, Dienstleistungsorientierung
und Organisationsgeschick

Bereitschaft zu Dienstreisen in NRW
(FUhrerschein Klasse B notwendig)

Winschenswert ist Berufserfahrung in der
Beraterttatigkeit zu den genannten Schwerpunkten

Teamevents

Umfangreiche Fortbildungsmoglichkeiten
Zuschuss zum Deutschlandticket
Corporate Benefits (Mitarbeiterrabatte)

Hohe Vereinbarkeit von Familie, Beruf und Pflege

Wir freuen uns auf Ihre aussagekraftige Bewerbung mit Gehaltsvorstellung!
Diese richten Sie bitte per E-Mail an: Karriere@KommunalAgentur.NRW

www.KommunalAgentur.NRW



